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HUOMIOITA KOMISSION EHDOTUKSESTA MAANTIELIIKENTEEN
TYOAIKADIREKTIIVIKSI

1. Yotyo (6 artikla)

Suomen kuljetusjarjestelmien kannalta artiklan 1 kohdan mu-
kainen paivittaisen tydajan rajoittaminen on mahdoton toteut-
taa. ALT:n ja AKT:n valisissa tyoehtosopimuksissa ei ole erityi-
sia yotyon tydaikaa koskevia rajoituksia, vaan vuorokautiset
enimmaistyoajat maaraytyvat kuten “paivatyossa”.

Yotyosta maksetaan tydehtosopimusten mukaan kuitenkin yo-
tyolisaa.

Ongelmana on myds yotydn maaritelma, joka direktiiviehdo-
tuksessa on jatetty epaselvasti avoimeksi.

2. Lepoaika (5 artikla)

Lepoajat niiden kuljettajien osalta, joihin ei sovelleta ajo- ja le-
poaika-asetusta (3820/85) ovat pidemmat kuin mita kuljetus-
alan tydehto-sopimukset maarittavat ja mihin yleinen tyoaikadi-
rektiivi seka Suomen tydaikalaki antavat mahdollisuuden.

ALT ja AKT ovat vuorokausilepojen osalta tydehtosopimuksilla
sopineet vuorokausilepoajat yhtenevaisiksi ajo- ja lepoaika-
asetuksen kanssa silla poikkeuksella, etta liikenteessa, johon
ajo- ja lepoaika-asetusta ei sovelleta voidaan kaksi kertaa vii-
kossa kayttaa seitseman tunnin vuorokautista lepoaikaa.
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Artiklan mukaiset lepoajat aiheuttavat ongelmia erityisesti linja-
autoliikenteen lahi- ja paikallisliikenteessa.

3. Viikottainen enimmaistybaika (3 artikla)

Artiklan 1 kohdassa todetaan, etta viikottainen enimmaistydai-
kamaara (60 t) ei kuitenkaan rajoita asetuksen (3820/85) so-
veltamista epasaanndllisessa kansainvalisessa henkildliiken-
teessa ja mahdollistaa nain ollen yli 60 tunnin viikkotybajan
kayttamisen. Tata on perusteltu ehdotuksen ja asetuksen
(3820/85) keskinaisella johdonmukaisuudella.

Niinikdan ajo- ja lepoaika-asetus sallii tydbmarkkinajarjestojen
valisella sopimuksella myds kansallisessa epasaanndllisessa
henkildliikenteessa samanlainen jarjestelman kayttamisen kuin
kansainvalisessa epasaanndllisessa henkildliikenteessa. Tasta
jarjestelmasta ALT ja AKT ovat sopineet.

Ajo- ja lepoaika-asetus sallii yli 60 tunnin viikottaisen ajoaika-
maaran silloin kun ajosuunnittelussa kaytetaan asetuksen va-
himmaislepoaikoja.

Jotta perusteluissa esiin tuotu johdonmukaisuus sailyisi eika
ristiritaa ehdotuksen ja ajo- ja lepoaika-asetuksen valilla olisi,
tulisi 3 artiklan 1 kohdasta toisesta virkkeesta poistaa viittaus
kansainvaliseen epasaanndlliseen henkildliikenteeseen (pois-
tetaan sanat “6 artiklan 4 ja 5 kohdan).

Edella mainittu muutos sallisi myOs ajo- ja lepoaika-asetuksen
12 artiklan mahdollistamat poikkeukset, jotka ovat valttamat-
tomia henkildiden, ajoneuvon ja kuorman turvallisuuden var-
mistamiseksi.

4. Soveltamisala

ALT katsoo, etta ehdotettua direktiivia ei tulisi soveltaa itsenai-
siin kuljettajiin eli yrittajiin.
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